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Öğretmen Rehberi

8.Sınıf Öğretmenler için
Bilgilendirme Broşürü

Veli İletişimVeli İletişim

Veli Toplantıları İçin
Anahtar Mesajlar:

Rehberlik ve Psikolojik Danışman

Yasemin SALMAN

UnutmaUnutma
Sizin sabrınız, heyecanınız ve

her bir öğrenciye olan inancınız;
bir puanın ötesinde, bir

yaşamın yönünü değiştirir. Bu
süreçte kendi motivasyonunuzu

da korumayı, dinlenmeyi ve
başarıları paylaşmayı ihmal

etmeyin.

Emeğiniz, geleceğin en büyük
teminatıdır.

Velilere, çocuklarına baskı kurmak
yerine "destekleyici çevre"
oluşturmalarını hatırlatın.

Net sayıları üzerinden yapılan
kıyaslamaların yıkıcı etkilerini somut
örneklerle paylaşın.

Evdeki huzurun, etüt merkezindeki ders
kadar etkili olduğunu vurgulayın.



LGS RehberliğiLGS Rehberliği Sınıf YönetimiSınıf Yönetimi Psikolojik DestekPsikolojik Destek
1. Veri Temelli Geri Bildirim:

Deneme sınavı sonuçlarını sadece
puan olarak değil, kazanım analizi
olarak değerlendirin. Hangi
kazanımların sınıf genelinde eksik
olduğunu saptamak, genel
tekrarların verimini artıracaktır.

Değerli Meslektaşımız, 
Bir öğrencinin akademik
başarısının arkasındaki en
büyük mimar sizsiniz.
Sadece bilgi aktarmıyor,
aynı zamanda bir gelecek
inşa ediyorsunuz. LGS
hazırlık sürecinde
öğrencilerinize ışık
tutarken, bu zorlu
maratonu daha verimli
yönetebilmeniz için
yanınızdayız.

2. Yeni Nesil Soru Stratejileri:
Öğrencilerin en çok zorlandığı
"mantık-muhakeme" sorularında;
onlara sadece çözümü değil,
soruyu nasıl "okumaları" gerektiğini
öğretin. Okuduğunu anlama
stratejileri, tüm derslerin temelidir.

3. Farklılaştırılmış Eğitim:
Sınıfınızdaki her öğrencinin
öğrenme hızı farklıdır. İleri düzey
öğrenciler için derinleştirilmiş
sorular, eksikleri olanlar için ise
temel kazanım odaklı destek
mekanizmaları oluşturun.

Kaygı Yönetimi: 
Sınav yaklaştıkça artan stresi
gözlemleyin. Performans kaygısı
yaşayan öğrenciler için rehberlik
servisiyle koordineli çalışın.

Küçük Başarıları Kutlayın: 
Sadece yüksek netleri değil, net
sayısını artıran veya çalışma
disiplini kazanan öğrencileri de
takdir ederek sınıf motivasyonunu
diri tutun.

Beklenti Dengesi: 
Öğrencilere gerçekçi hedefler
koymalarında yardımcı olun.
Ulaşılamaz hedefler, motivasyon
kaybının en büyük nedenidir.


